
1. �Wohlfühlen und  
aufgehoben sein 
 
Jedes Kind wird als Individuum  
wahrgenommen und in seinen  
Stärken und Bedürfnissen unter-
stützt. Wir schaffen ein sicheres  
Umfeld, in dem sich alle wohlfühlen 
und sich selbst sein dürfen.



2. �Gemeinschaft  
und Vielfalt leben 
 
Hilfsbereitschaft, Rücksichtnahme 
und Zusammenhalt prägen unser  
tägliches Handeln. Wir schätzen  
Verschiedenheit als Bereicherung  
und fördern ein wertschätzendes, 
ehrliches und respektvolles  
Miteinander. 



3. �Mit Freude und  
Verantwortung lernen 
 
Wir ermutigen die Kinder, neugierig  
zu sein, zu forschen und mit Freude  
zu lernen. Durch altersdurchmischtes  
Lernen und individuelle Förderung  
ermöglichen wir jedem Kind, in seinem 
eigenen Tempo Fortschritte zu machen. 



4. �Ganzheitlich  
fördern 
 
Unser Ziel ist es, die Kinder fachlich, 
sozial und persönlich zu stärken.  
Neben dem Erwerb von Wissen legen 
wir grossen Wert auf die Entwicklung 
von Lebenskompetenzen wie  
Verantwortung, Selbstständigkeit  
und Empathie. 



5. �Sich reflektiert  
weiterentwickeln 
 
Regelmässige Beurteilungen und 
Rückmeldungen helfen, individuelle 
Ziele zu setzen und zu wachsen.  
Unsere Beurteilungen sind prozess­
orientiert und bieten Einblicke in 
Chancen und Herausforderungen.



6. �Zusammenarbeit  
als Stärke leben 
 
Wir pflegen eine transparente  
und konstruktive Kommunikation 
mit den Erziehungsberechtigten  
und der Gemeinde. Das Schulteam 
arbeitet eng und unterstützend  
zusammen, um die Schule aktiv  
weiterzuentwickeln.


